
第 20 回 日本視機能看護学会会員情報交換会 

 

【テーマ】 

眼科におけるスタッフ教育について 

～定着率向上のための教育や勤務調整の工夫について～ 

 

【主旨】 

意見交換会のテーマについては、会員アンケートによりご要望を確認しながら、企画運

営をすすめております。 

今回は、はじめてになりますが、スタッフ教育については様々なご要望を頂いておりま

した。主には、眼科において定着率向上のための各部（外来・病棟・手術室）の教育プロ

グラムや勤務調整（WLB）などで工夫されている点について、指導者として、管理職と

しての苦悩も含め意見交換ができればと思います。 

 眼科においては、他科を経験したスタッフが初めて眼科に就職するケースも多くあると

思います。その際のギャップも想定し、どのように視機能看護の教育をすすめていき、モ

チベーションを向上されているかなどそれぞれの施設環境下での工夫などについて、有

効、無効に関わらずご意見を頂ければ幸いです。 

  

【日時】 

2024 年 2月 17 日（土）14：0０～15：00 

【参加資格】 

日本視機能看護学会会員（個人会員・施設会員） 

【参加費】 

無料 

【募集人数】 

10 名まで（申込〆切 ２０２4 年 2月 10日） 

【参加申し込み方法】 

参加ご希望の方は、以下の申し込みフォームアドレスもしくはＱＲコードよりアクセスし

て頂きご記入頂きますようお願いいたします。 

https://forms.gle/Y9quSvyfB7hP3SGM8 

 

 



【方法】 

Zoomを活用したオンライン方式で行います。 

1）参加者の方にはメールで返信いたします。 

2）後日 Zoom ミーティングの招待をメールでお送りします。 

3）セミナー後、参加後アンケートにもご協力お願いします。 

※Zoom の利用方法がわからない場合は、事前にメール shikinoukouhou@gmail.com に

お問い合わせください。 

 

                            2024年 1月 19 日 

 

                            日本視機能看護学会           
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